
 

 

日頃から本校の進路指導に御理解・御協力いただき、ありがとうございます。今年度も

進路に関わる様々な情報提供を行うために、進路だよりを発行します。また、中央廊下の

進路掲示板にも様々な情報を掲示していこうと思っていますので、来校した際にはぜひ御

覧ください。１年間よろしくお願いいたします。 

 今回は、高等部の職場実習について詳しく説明しますので、ぜひお読みください。 

 

 

月 行 事 月 行 事 

5/22 職場実習壮行会 10/5～ 職場実習（～10/16） 

5/25～ 職場実習（～6/5） 10月 高等部一日体験（中２） 

6月 職場体験（中２） 11/4 職場実習報告会 

6月 進路ガイダンス（中２対象） 11/18 進路講演会（小学部保護者） 

6/17 高等部一日体験（中３） 12月 進路見学会（高１） 

6/26 職場実習報告会 12月 職場見学（中学部） 

7/10 職業教育展 １月 中学部体験入学（小６） 

7月 求職登録（高３） 1/20 進路学習会（幼稚部保護者） 

9月 進路見学（小５） ２月 小学部一日体験（幼稚部） 

9/12 先輩と話す会（高等部） ３月 個別の移行支援会議（高３生徒） 

9/30 職場実習壮行会 
※「先輩の話を聞く会」等の行事が入る可能性が 

あります。 

 

 

高等部の４人の生徒が前期の職場実習を行います。期間は５月25日(月)から６月５日

(金)までの10日間です。３年生にとっては、進路決定のための大事な実習となります。 

また、１・２年生にとっても初めての実習となり、健聴者とのコミュニケーションの取り

方や公共交通機関を使った通勤など、貴重な経験ができることと思います。 

また、職場実習壮行会や職場実習報告会には、保護者も参加できます。興味のある方は

ぜひ御参加ください。 

学年 実習先 種別 主な仕事内容 

１年 

アイエスエフネット 

ジョイ（沼津市） 
就労継続支援Ｂ型事業所 

軽作業（箱折り、ビーズの仕分

け、パソコン入力作業 等） 

サインズ（沼津市） 就労継続支援Ｂ型事業所 
軽作業（箱折り、シール貼り、

検品作業 等） 

２年 
矢崎総業株式会社 

（裾野市） 
一般企業 パソコンを使った事務作業 

３年 みちしる（富士市） 就労継続支援Ａ型事業所 
軽作業（検品、箱折り、袋詰め、

シール貼り 等） 

令和８年度 進路行事年間計画 

前期の職場実習が始まります！ 
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進路指導課 令和８年５月 
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 高等部生の卒業後の進路として、一般企業に就職する生徒と福祉サービス事業所に進む

生徒は、併せて75％に上ります。その生徒たちが進路を決めるうえで重要な役割を果たし

ているのが職場実習です。 

今回は、職場実習に関するＱ＆Ａや職場実習のメリット、職場実習に協力していただい

た事業所の紹介などを行います。 

 

実習を行うコースは？ ○職業ｺｰｽ→１年次から毎年２回（前・後期）ずつ、計６回 

     の実習を行います。 

○総合ﾋﾞｼﾞﾈｽｺｰｽ→２年次から毎年２回（前・後期）ずつ、 

計４回の実習を行います。 

○普通ｺｰｽ→２年次の前期に、希望者のみが実習を行うこと 

ができます。（就職を希望する場合は、３年次に 

も実施することがあります。） 

実習期間は？ ○春（前期）と秋（後期）の年２回実施しています。令和８年

度は以下の日程で実施します。（土日・祝日を除く） 

 ・前期：５月25日（月）～６月５日（金） 10日間 

 ・後期：10月５日（月）～10月16日（金） ９日間 

※普通コースは５日間になります。 

報酬は？ ○学習の一環として行っているので、報酬はもらいません。 

仕事内容は？ ○一番多いのは、定型的な業務が多い製造の仕事だが、IT機器 

を使った事務や検査業務、調理補助の仕事等もある。 

 

○高等部卒業後の社会参加や社会自立を目指す生徒にとっては、実際に会社や福祉サービ 

ス事業所で働く体験を行うことで、①自分ができることや自分に足りない力を知った 

り、②自分に合う仕事は何かを考えたり、③健聴者とコミュニケーションを取る経験を 

したりする貴重な機会となっています。 

○就職を希望している生徒にとっては、就職に直結していることも大きなメリットです。 

３年次の職場実習は、就職を前提とした実習と言われていて、就職が可能であると評価 

されると、就職試験に進むことができます。また、生徒にとっては、会社の雰囲気や仕 

事内容が分かるメリットがあり、会社にとっても生徒の実態や必要な配慮事項を理解し 

た上で採用できるというお互いにとってメリットがあります。 

○生徒にとっては、①自分が就職を希望する会社で、②自分の希望に合った仕事内容で、

実習を行うことができるため、ミスマッチが起こる可能性が低く、安心して就職を決め

ることができます。 

○普通コースの生徒は希望者のみの実施となりますが、職場実習を経験したことで、「自 

 分が進学したい学問分野を決めることができた」、というケースもありました。 

 

企  業 福祉サービス事業所 

本田技研工業株式会社【浜松市中央区】 

ジヤトコ株式会社【富士市】 

ﾏｰﾚｴﾚｸﾄﾘｯｸﾄﾞﾗｲﾌﾞｽﾞｼﾞｬﾊﾟﾝ株式会社【沼津市】 

株式会社明電舎【沼津市】 

リンナイテクニカ株式会社【掛川市】 

瀬尾記念慶友病院【沼津市】 

株式会社日本ベルト工業【沼津市】 

ＮＥＣﾌﾟﾗｯﾄﾌｫｰﾑｽﾞ株式会社【掛川市】 

土屋建設株式会社【伊豆の国市】 

ひふみの森（Ａ型）【浜松市中央区】 

でじるみ富士（Ｂ型）【富士市】 

まつぼっくり（Ｂ型）【富士市】 

びふう（Ａ型）【静岡市清水区】 

カラフル（Ａ型）【浜松市中央区】 

ペンタス（Ａ型）【沼津市】 

ﾜｰｷﾝｸﾞｻｰｸﾙ有玉南（Ｂ型）【浜松市中央区】 

てあてるキッチン（Ａ型）【富士市】 

オノフ（Ａ型）【静岡市清水区】 

高等部の重要な行事、職場実習とは… 

職場実習Ｑ＆Ａ 

職場実習に協力していただいた事業所紹介（Ｒ５～７） 

職場実習のメリットは… 



 


