進路活動 ３年間の流れ

	
	
	行事
	目的
	CS

	１年
	4
	到達度テスト 　 eq \o\ac(○,A)・ eq \o\ac(○,C)
	基礎学力の把握
	

	
	
	適性検査(クレペリン検査)
	自身の特性の把握
	

	
	5
	チャレンジスタディ開始 eq \o\ac(○,A)
	基礎学力の定着
	

	
	7
	
	
	

	
	9
	
	
	

	
	10
	企業探求
	
	

	
	11
	企業見学 eq \o\ac(○,C)
	浜松の産業や様々な職業の実情について質問
	

	
	12
	
	
	

	
	1
	
	
	

	
	2
	３年生へのインタビュー
	進路実現で必要となることについての質問
	

	
	3
	進路ガイダンス  eq \o\ac(○,B)・ eq \o\ac(○,C)
	具体的な進路先の検討 ①
	

	
	
	基礎力診断テスト　 eq \o\ac(○,A)・ eq \o\ac(○,C)
	基礎学力や学習習慣の把握、見直し
	

	２年
	4
	到達度テスト　 eq \o\ac(○,A)・ eq \o\ac(○,C)
	基礎学力の分析
	

	
	
	適性検査(クレペリン検査)
	自身の特性の把握
	

	
	6
	マイナビ進学Live 参加
	
	

	
	7/8
	オープンキャンパス参加
	
	

	
	9
	
	
	

	
	10
	
	
	

	
	11
	志望理由書の書き方 eq \o\ac(○,B)・ eq \o\ac(○,C)
	具体的な進路先の検討②
	

	
	12
	
	
	

	
	1
	
	
	

	
	2
	インターンシップ  eq \o\ac(○,B)・ eq \o\ac(○,C)
	自身の将来像・動機の明確化、過去～未来の一本化
	

	
	
	志望理由書 作成  eq \o\ac(○,B)・ eq \o\ac(○,C)
	体験を通じた職業観の基礎づくり
	

	
	
	３年生へのインタビュー
	進路活動や近未来の姿の明確化
	

	
	3
	卒業生が語る会
	
	

	
	
	基礎力診断テスト　 eq \o\ac(○,A)・ eq \o\ac(○,C)
	学力や学習習慣の把握、見直し
	

	３年
	4
	進路調査　
	保護者了解の上の進路決定。必要ならば三者面談
	

	
	6
	進路ガイダンス  eq \o\ac(○,B)・ eq \o\ac(○,C) 
	具体的な進路先の検討 ③
	

	
	
	求人票の研究（就職希望者） eq \o\ac(○,C)
	応募する企業の明確化
	

	
	
	志望校の研究（進学希望者） eq \o\ac(○,C)
	出願する学校の明確化
	

	
	7
	
	三者面談
	

	
	8
	
	
	

	
	9
	
	
	

	
	10
	
	
	

	
	11
	
	
	

	
	12
	
	
	

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	


※ この他、1年 4月・1月　2年 4月・1月　3年 4月に、進路希望調査を実施。

＜ 育てたい生徒像 ＞





� eq \o\ac(○,A)� 個別最適な学習指導による基礎力育成（知性） ・ � eq \o\ac(○,B)�社会のルールや人との約束を守る生徒（規律性） ・ � eq \o\ac(○,C)�自ら目標を立て、努力する生徒（主体性）








学びなおし・基礎学力の定着





『仕事（進路）』について知る





『仕事（進路）』について考える





基礎学力の充実





進路について、準備活動をする





進路別 実戦力の育成





就職活動





進路活動





総合型選抜





指定校・学校推薦型選抜





一般選抜








