
働きがいと
ワークライフバランスの維持

令和６年度　沼津視覚特別支援学校グランドデザイン

自立する人とは

【知】豊かな感性と考えを持つ人
【心】他者と自分を愛する人
【体】健康な体を保つ人

・逞しく自らの未来を切り拓く人
・必要な支援を依頼でき、
　　　　　　それに感謝できる人

目指す学校像 目標具現化の柱

地域への発信・
理解推進・連携と

センター的役割の遂行

緊急時・発災時への対応と
安全安心で

魅力的な環境づくり

職員が
【働きがいのある学校】

幼児児童生徒が
【学びがいのある学校】

保護者保証人が
【通わせがいのある学校】

外部の関係機関が
【頼りがいのある学校】

地域が
【応援しがいのある学校】

視覚障害教育を中心とした
授業力の向上と

専門性の維持・向上

心身の健康の保持・増進と
キャリア教育の充実
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eye愛センター

何でも見てみよう、

触ってみよう、

やってみようとす

る幼児を育てる。

自信や意欲をもっ

て自らの目標に向

かって活動に取り

組む児童を育てる。

社会参加や社会的

自立に向けて、意

欲的に学び仲間と

共に進んで活動す

る生徒を育てる。

社会自立を目指し、

自己課題に積極的

に取り組み、自ら

可能性を広げる。

・教育相談

・超早期乳幼児教室eye愛センター


