
進路実現への取組 ＜生徒自らが将来設計する＞ 
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➤「進路決定までの流れ」：３年間の学習の流れを理解する 

➤「働く生活について知る」: 働く目的や働くために必要な力、やりがい、働く生活や余暇について考える 

➤「自分について知 る」：実習等をとおして自己の得意なことや興味、適性等を知り、将来について考える 

➤「自己の適性と課 題」：働くために必要な力について知り、学習場面で身につける 

➤「社会人としての心構え」: ビジネスマナーや社会人になることについて理解し、実行する 

➤「進路の選択にむけて」：卒業後の生活や関係機関の役割を知り、今後の生活のイメージを持つ 

➤「進路を決める」：進路決定までの１年間の学習の流れを理解する 
➤「必要な手続き」: 履歴書、ハローワークへの登録、サービスの利用申請など 
➤「卒業後の見通し」：障害基礎年金制度や関係機関との連携、移行支援会議 
➤「３年間の歩み」：自分の進路決定までの道のりを振り返り、後輩に伝える 
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富士東分校 入学 

1 合目 

５合目 

８合目 

10 合目 

1 年７月・10 月 
校内実習 ①・② 

２年 11月 
職場実習 ③ 

２年７月 
職場実習 ② 

1 年１月 
職場実習 ① 

３年９月 
職場実習 ⑤ 

３年６月 
職場実習 ④ 

初めて担う責任ある仕事！ 
社会の仕事を知る。 

職業観を広げるために新しい職種にチャレンジ！ 

自分にはどんな仕事が合っている？ 

自分の可能性を広げてみよう！ 

向いていない仕事に気付くことも大切！ 

今までの職場実習から、自分の良さや課題を理解して

実習先を選択したい！ 

自分の良さ、強み、できそうなことは何だろう？ 

この仕事なら続けられそう、自分の良さを 

活かせる仕事に挑戦！会社の評価は、雇用 

へとつながる。全力で仕事に取り組もう！ 

職場実習を通して、会社の方に雇用の有無を 

評価していただく最終試験。 

自分のもっている力を出し切る！ 

★ 仕事にゴールや頂上は… ★ 

じつは・・・ 
幼いころに学んできた 
「あたりまえの 
基本的なルール」が 

なによりも大切 

まずは、毎日出勤することが大切！ 

できたことや難しかったこと、 

自分の良さや課題を知ることからスタート！ 

興味や関心がある仕事に挑戦！ 
働く生活を知る。 

新しい職種に挑戦！ 
仕事についての知識や可能性を広げる。 

大まかな進路の方向付けはしておきたい！ 

職業訓練校や自立訓練施設、福祉の 
利用なども含め、適した進路を相談 
するタイミング！（面談等） 

働き続けたい仕事に！ 
今の自分の力を試す！ 

幼少期 

小学生 

中学生 


